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REQUERIMENTO N°001/2026

Apresentacao Sessdao Ordindria de 11 de fevereiro de 2026.

Excelentissimo Senhor Presidente,
Senhores Vereadores e Vereadoras ,

Assunto: Solicitagdo de informacdes sobre limitagdo do Plano de Carreira do
funcionalismo publico municipal.

Requeiro, ouvido o douto e soberano Plendrio, nos termos regimentais € no
exercicio das atribui¢des fiscalizatorias inerentes ao Poder Legislativo, bem co-
mo com fundamento nos principios da legalidade, publicidade e eficiéncia que
regem a Administracdo Publica (art. 37 da Constituicdo Federal), seja oficiado
ao Senhor Prefeito Municipal de Itaoca, para que Sua Exceléncia preste infor-
macoes, inclusive com envio de documentos, acerca da estrutura do Plano de
Carreira do funcionalismo publico municipal, especialmente quanto a limitacao
de progressdo apenas até a letra E, o que restringe a ascensdo funcional e a evo-
lucao remuneratoria dos servidores.

Considerando que a progressao e valorizagao funcional constituem instrumentos
de estimulo a qualificacdo, produtividade e permanéncia de servidores experien-
tes no quadro publico;

Considerando que t€m sido recorrentes os questionamentos de servidores acerca
da auséncia de niveis posteriores de progressdo, o que pode gerar estagnacao
funcional prolongada;

Consistem tais informagdes no seguinte:

1. Qual o fundamento técnico, juridico e administrativo utilizado para fixar o
limite de progressdo funcional até a letra E no Plano de Carreira do funci-
onalismo municipal;

2. Se houve estudo de impacto or¢camentério-financeiro que embasou tal li-
mitacdo, encaminhando-se cdpia dos respectivos estudos, pareceres € ma-
nifestacOes técnicas;

3. Se existem estudos, projetos ou medidas em andamento visando a revisao
ou ampliagdo das faixas de progressao funcional;
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4. Se ha previsdo de atualizacdo da legislacao que rege o Plano de Carreira
dos servidores municipais;

5. Encaminhar cépia da legislacao vigente que disciplina o Plano de Carreira
e Progressao Funcional no ambito do Municipio;

6. Outras informagdes que a Administracdo julgar oportunas e necessarias
para o completo esclarecimento dos fatos.

Considerando que o Poder Legislativo ocupa papel preponderante no controle e
fiscalizacdo dos negdcios municipais e que a funcdo de controle e fiscalizagao
da Camara Municipal € uma das mais relevantes atribuicdes do Legislativo, es-
pecialmente no que se refere a politica de valorizagdo e estruturagdo da carreira
do servidor publico.

ISTO POSTO, depois de ouvido o douto e soberano Plenério, seja oficiado ao
Exmo. Sr. Prefeito Municipal para prestar as informag¢des com envio de docu-
mentos acima solicitados, detalhando-as da forma mais pormenorizada possivel.

Sala das Sessoes Plenario Januario Plaster Trannin. Itaoca/SP.

Leandro Duarte de Lima
Vereador

INFORMACT\O: Pelo oficio enunciado, demos Secretaria: / /

cumprimento ao despacho.
Oficio emitido n° /

Secretaria Administrativa
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